
A BOLYAI JÁNOS MATEMATIKAI TÁRSULAT ALAPSZABÁLYA

I. Általános rendelkezések

1.§.

(1) A Társulat neve: Bolyai János Matematikai Társulat
    A Társulat neve angolul: Janos Bolyai Mathematical Society
    A Társulat neve franciául: Société Mathématique János Bolyai
    A Társulat neve németül: János Bolyai Mathematische Gesellschaft
    A Társulat neve oroszul: 
(2) A Társulat a Műszaki és Természettudományi Egyesületek Szövetségének (továbbiakban Szövetség) 

tagegyesülete.
(3) A Társulat a Nemzetközi Matematikai Unió (International Mathematical Union, rövidítve: IMU) és az 

Európai Matematikai Társulat (European Mathematical Society, rövidítve: EMS) tagja.
(4)  A  Társulat  a  Küldöttgyűlés  hozzájárulásával  tagja  lehet  más  hazai  és  nemzetközi  tudományos 

szervezetnek is.
(5) A Társulat az 1891-ben alapított ,,Mathematikai és Physikai Társulat" tevékenységét folytatja.
(6) A Társulat pecsétje: köriratban ,,Bolyai János Matematikai Társulat".
(7) A Társulat székhelye: Budapest, működési területe a Magyar Köztársaság.
(8) A Társulatot a Fővárosi Bíróság az 1989. évi II. tv. 15.§-ának (1) bekezdése alapján 397. sorszám 

alatt a társadalmi szervezetek nyilvántartásába vette.

II. A Társulat célja és tevékenysége

2.§

(1) A Társulat a Magyar Köztársaság Alkotmányának szellemében az alábbi célokat követi:
    Elősegíti: 

a) a matematikai tudományos kutatásokat;
b) a matematika széleskörű alkalmazását;
c) a matematika oktatásával kapcsolatos kérdések megoldását;
d) a matematika népszerűsítését;
e) a matematikusok és a matematikát tanítók szakmai tájékozódását és érdekvédelmét.

(2) E célok megvalósítása végett a Társulat
a) szervezett  lehetőséget  biztosít  matematikai  eredmények  ismertetésére,  népszerűsítésére,  a 

matematika  elvi  kérdéseinek  tudományos  elemzésére,  időszerű  tudomány-  és  oktatáspolitikai 
kérdések megvitatására;

b) pedagógus továbbképzést, matematikai táborokat szervez, kongresszusokat, kollokviumokat stb. 
rendez önállóan vagy más szervekkel együtt;

c) fenntartja és működteti az Erdős Pál Nyári Matematikai Kutatóközpontot (Erdős Központ);
d) kiadja a Combinatorica-t, valamint más matematikai folyóiratokat, szakkönyveket szerkeszt és ad 

ki, támogatja a szakirodalmi tájékoztatást;
e) megvitatja, és társadalmi úton elősegíti matematikai életünk kérdéseinek megoldását, és ennek 

érdekében szükség esetén javaslatokat dolgoz ki állami szervek részére, illetve ezek felkérésére 
szakvéleményt ad;

f) felkutatja  a  matematikai  tehetségeket,  előmozdítja  továbbképzésüket,  tanulmányi  és 
emlékversenyeket szervez, pályadíjakat és emlékdíjakat tűz ki;

g) kiépíti  és  ápolja  a  tudományos  és  pedagógiai  kapcsolatokat  külföldi  hasonló  egyesületekkel, 
intézményekkel, reciprocitási egyezmények kötését is beleértve;

h) a fenti célokat elősegítő alapítványokat hoz létre és működtet.
A fentiek közül az a)-g) pontban leírtak az 1997. évi CLVI. törvény szerint közhasznú tevékenységek.

(3) A Társulat rendezvényein nem csak a Társulat tagjai vehetnek részt.
(4) A Társulat

a) közvetlen  politikai  tevékenységet  nem  folytathat  (így  pl.  nem  állíthat,  és  nem  támogathat 
országgyűlési képviselőjelöltet) és pártokat nem támogathat;
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b) semminemű támogatást nem fogadhat el pártoktól. 
     Teljes függetlenségét nyilvánítja ki valamennyi parlamenti és parlamenten kívüli párttól.

III. A Társulat tagjai

3. §

(1) A Társulat tagjai rendes tagok, tiszteletbeli tagok, örökös tagok vagy pártoló tagok.
(2) A Társulat rendes tagja lehet minden olyan természetes személy, aki elfogadja a Társulat célkitűzéseit 

és Alapszabályát, és vállalja, hogy rendszeresen fizeti a tagsági díjat.
(3) A Társulat megbecsülése jeléül tiszteletbeli tagokat választhat.
(4) A Társulat örökös tagjává választhat olyant személyt, aki hosszú időn át különösen jelentős munkát 

végzett a Társulat javára.
(5) A Társulat pártoló tagja lehet minden olyan természetes vagy jogi személy, aki elfogadja a Társulat 

célkitűzéseit, s erkölcsileg és anyagilag támogatja a Társulat tevékenységét.
(6) A rendes és pártoló tagokat  az illetékes tagozat  vezetőségének javaslatára az Elnökség veszi fel. 

Tiszteletbeli és örökös tagságról a Választmány dönt.
(7) Tagfelvételi kérelem elutasítása ellen 15 napon belül a Választmányhoz lehet fellebbezni.

4. §
 
(1) A rendes tagok jogai: 

a) részt vehetnek a Társulat minden rendezvényén, továbbá a Társulat megbízásából részt vehetnek 
külföldi tanulmányutakon, rendezvényeken stb.;

b) kérhetik a Társulat támogatását a Társulat céljaival összefüggő javaslatok megvalósítására;
c) felszólalhatnak a Társulat Küldöttgyűlésén;
d) választójoguk van a Küldöttválasztó Értekezleten;
e) megválaszthatók bármely társulati tisztségre;
f) javaslatot, beadványt, panaszt intézhetnek a Társulat bármely testületéhez;
g) megbírálhatják a Társulat bármely testületének vagy tagjának társulati tevékenységét.

(2) A rendes tagok kötelességei:
a) megtartani a Társulat Alapszabályát és Fegyelmi Szabályzatát;
b) részt venni a Társulat céljainak megvalósításában;
c) rendszeresen fizetni a tagsági díjat, a felvétel évét is beleértve.

(3)  A  tiszteletbeli  és  az  örökös  tagok  jogai  megegyeznek  a  rendes  tagok  jogaival,  kötelezettségeik 
megegyeznek a rendes tagok 4. § (2) bekezdés a), b) pontjaiban foglalt kötelezettségeivel.  

(4) A tiszteletbeli és az örökös tagok nem kötelesek tagdíjat fizetni.

5. §

1) A természetes személy pártoló tag jogai megegyeznek a rendes tagok jogaival,  kivéve, hogy nem 
választ és nem választható.

(2) A jogi személy pártoló tag jogai: 
a) képviseltetheti magát a Társulat rendezvényein;
b) igényt tarthat arra, hogy dolgozói részére a Társulat rendezvényeket szervezzen;
c) kérheti a Társulat segítségét tudományos problémáinak megoldásához és dolgozóinak szakmai 

továbbképzéséhez.
(3) A természetes személy és jogi személy pártoló tagok kötelességei ugyanazok, mint a rendes tagok 

nem fegyelmi kötelességei; tagsági díjukat velük egyetértésben az Elnökség külön állapítja meg.

IV. A társulati tagság megszűnése

6. §

(1) A társulati tagság a következő okok folytán szűnik meg:
a) haláleset;
b) kilépés;
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c) a tagok sorából való törlés;
d) kizárás;
e) jogi személy jogutód nélküli megszűnése esetén.

(2) A Társulatból kilépni az Elnökséghez küldött írásbeli bejelentés útján lehet.
(3) Azt a tagot, aki tagsági díjával legalább kétéves hátralékban van, a Választmány törölheti a tagok 

sorából.
(4) A Társulatból kizárható az a tag, aki az Alapszabályt megszegte, vagy társulati taghoz nem méltó 

magatartást vagy tevékenységet tanúsított. A kizárás csak fegyelmi határozat alapján történhet (14. § 
(2) bekezdés).

(5) Az érdekelt személyt tagságának megszüntetéséről a Társulat, írásban értesíti.
(6)  A  Társulatba  való  újrafelvétel  indokolással  kérhető  a  tagság  megszűnését  kimondó  jogerős 

határozatot követő fél év elteltével.

V. A Társulat testületei

7. §

(1) A Társulat testületei:
a) a vezető szervek,
b) a központi szervek,
c) a szakosztályok,
d) a tagozatok,
e) a Választmány, továbbá az Elnökség által kiküldött időszaki bizottságok,
f) a Küldöttválasztó Értekezlet.

(2) A Társulat vezető szervei:
a) a Küldöttgyűlés,
b) a Választmány,
c) az Elnökség.

(3) A Társulat központi szervei:
a) az Ellenőrző Bizottság,
b) a Fegyelmi Bizottság.

(4)  A  Társulat  vezető  szerveinek  ülései  nyilvánosak,  azonban  olyan  témák  megvitatása  esetén, 
amelyeknél  a  nyilvánosság  személyiségi  jogokat  vagy  üzleti  érdeket  sért,  a  testület  dönthet  a 
nyilvánosság kizárásáról.

(5) A Társulat minden testülete, és általában teljes szervezete politikai pártoktól független.

VI. A Küldöttgyűlés

8. §

(1) A Küldöttgyűlés a Társulat legfőbb vezető szerve. A Társulatot érintő bármely kérdésben dönthet.
(2) A Küldöttgyűlés

a) szükség esetén módosítja a Társulat Alapszabályát és Ügyrendjét;
b) megvitatja a Társulatnak a legutóbbi küldöttgyűlés óta végzett munkáját, meghatározza a soron 

következő időszak legfontosabb feladatait;
c) dönt a Társulat éves költségvetéséről, megtárgyalja az évi beszámolót, meghallgatja az Ellenőrző 

Bizottság jelentését, megállapítja a rendes tagok tagsági díját;
d) elfogadja a Társulat közhasznúsági jelentését;
e) felülvizsgálja a Választmány megfellebbezett határozatait, és dönt mindazokban a kérdésekben, 

melyeket a Választmány vagy az Elnökség eléje terjeszt; 
f) megtárgyalja a tagok által a küldöttgyűlés időpontja előtt legalább két héttel írásban beterjesztett 

javaslatokat, illetve dönt e javaslatok érdemi elintézésének előkészítésére vonatkozólag;
g) megvitatja a Szövetség munkáját, és erre vonatkozólag javaslatot tehet;
h) megvitatja  a  Társulat  pénztárosának  jelentését,  határoz  a  fontosabb  vagyoni  jogügyletek, 

szerződések ügyében, illetve jóváhagyja a Választmánynak erre vonatkozó határozatait;
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i) megadja  a  felmentvényt  a  leköszönő  vezető  és  központi  szerveknek,  felelős  tisztségviselő 
tagoknak;  indoklással  visszahívhat  a  Küldöttgyűlés által  korábban megválasztott  tisztségviselő 
tagokat;

j) megválasztja névre és tisztségekre szólóan három évre a vezető és központi szervek tagjait és 
behívási sorrendjük meghatározásával póttagjait, a szakosztályok vezetőit; 

k) megválasztja határidő nélkül a Társulat tiszteletbeli elnökeit;
l) dönt magyar és nemzetközi szövetségekbe való be- és belőlük való kilépésről.

 9. §

(1) Az Elnökség a Küldöttgyűlés rendes ülését évente köteles összehívni. Ha a választott tisztségviselők 
megbízatása lejár, a Küldöttgyűlés napirendjére kell tűzni a tisztújítást.

(2)  Az  Elnökség  a  Küldöttgyűlés  rendkívüli  ülését  bármikor  összehívhatja.  Ha  a  Társulat  teljes 
taglétszámának  legalább  egyharmada,  vagy  Választmányának  legalább  fele  vagy  az  Ellenőrző 
Bizottság – a cél megjelölésével – kéri a Küldöttgyűlés rendkívüli ülésének összehívását, akkor a 
Küldöttgyűlést az Elnökség köteles összehívni és 30 napon belül megtartani.

(3) A küldöttgyűlésen a Társulat bármely tagja részt vehet.
(4) Minden tisztújító küldöttgyűlés előkészítése a küldöttválasztó értekezletek összehívásával kezdődik a 

tagozatok székhelyein. Ezen az értekezleten a tagozat bármely tagja felszólalhat és szavazhat.
(5) A Küldöttválasztó értekezleteket a küldöttgyűlés napja előtt legalább 5 héttel, de legfeljebb 10 héttel 

kell összehívni. A küldöttválasztó értekezletek időpontját és helyét az értekezlet napja előtt legalább 
10 nappal kell írásban közölni a Társulat minden érdekelt tagjával.

(6) A küldöttválasztó értekezleten a tagozatok minden 10 rendes tag után egy-egy küldöttet választanak 
(Vö. ügyrend 4.§ (3)).

(7)  A  küldöttválasztó  értekezleten  a  küldöttek  megválasztása  jelöltlista  alapján,  titkos  szavazással 
történik.  A  jelöltlistát  a  tagozat  vezetősége  által  felkért  jelölőbizottság  készíti.  A  küldöttek 
megválasztására  a  19.§  szabályai  vonatkoznak.  A  küldöttválasztó  értekezlet  a  megjelent  tagok 
számára való tekintet nélkül határozatképes. 

(8)  A megválasztott küldöttek megbízatása a következő tisztújító küldöttgyűlésig érvényes.
(9)  A küldöttgyűlés  időpontjáról,  helyéről  és  napirendjéről  a  Társulat  minden tagját  a  küldöttgyűlés 

időpontja előtt legalább 15 nappal írásban értesíteni kell.
(10) Minden jogi személy pártoló tag egy megbízottal képviseltetheti magát a küldöttgyűlésen.
(11)  Ha  a  küldöttgyűlés  napirendjén  tisztújítás  vagy  alapszabály  módosítás  is  szerepel,  akkor  a 

küldöttgyűlés időpontját és helyét a napisajtóban is meg kell hirdetni.

10. §

(1)  A küldöttgyűlést  a Társulat  elnöke vagy az Elnökség egyik tagja vezeti.  A küldöttgyűlés elnöke 
előterjeszti  a  küldöttgyűlés  tárgysorozatát,  a  beérkezett  írásbeli  indítványokat.  Javaslatot  tehet 
mandátumvizsgáló, szavazatszedő stb. bizottságok kiküldésére.

(2) A küldöttgyűlés tárgysorozatához és megvitatandó kérdéseihez bármely társulati tag hozzászólhat, de 
csak a megválasztott, küldött tagok szavazhatnak. A küldöttek szavazati jogukat csak személyesen 
gyakorolhatják.

(3) A küldöttgyűlésen a választások titkos szavazással történnek. Kellő indoklással más kérdésben is 
elrendelhető titkos szavazás.

(4) A küldöttgyűlési határozatképesség, a határozatok érvényessége, a tisztségekre jelölés és választás 
tekintetében a 17., 18. § irányadó.

4



 VII. A Választmány

11. §

(1)  A Választmány a  Küldöttgyűlésnek alárendelt,  az  Elnökségnek fölérendelt  szerv.  Foglalkozik  az 
Alapszabály  szerint  hatáskörébe  tartozó,  valamint  a  Társulat  más  szervei  által  eléje  terjesztett 
ügyekkel.

(2)  A  Választmány  az  Elnökségnek  a  Küldöttgyűlés  által  megválasztott  tagjaiból,  az  előző  ciklus 
főtitkárából,  a  Küldöttgyűlésen  megválasztott  26  választmányi  tagból,  a  Fegyelmi  Bizottság 
elnökéből  és  a  tagozatok  egy-egy  képviselőjéből  áll.  A  Küldöttgyűlés  az  esetleg  megüresedő 
választmányi tagsági helyek betöltésére 8 választmányi póttagot választ meg, meghatározott behívási 
sorrenddel. A póttagoknak a behívás előtt tanácskozási joguk van. Tanácskozási joggal részt vehetnek 
a Választmány ülésein további meghívott személyek is.

(3) A Választmány  
a) vezeti a Társulat munkáját két küldöttgyűlés között; 
b) kiküld állandó és időszaki bizottságokat, megszabja feladatukat és hatáskörüket, beszámoltatja 

őket tevékenységükről, és szükség esetén visszahívhatja tagjaikat;
c) dönt tiszteletbeli és örökös tagságról, valamint a vitás tagfelvételi ügyekben; töröl vagy fegyelmi 

eljárás alapján kizár a tagok sorából egyes személyeket;
d) határoz tagozatok kialakítása ügyében; jóváhagyja a tagozatok vezetőségválasztásait;
e) kidolgozza  és  jóváhagyás  végett  a  Küldöttgyűlés  elé  terjeszti  a  Társulat  Alapszabályának  és 

Ügyrendjének szükségessé vált módosításait;
f) jóváhagyja az Erdős Központ szervezeti és működési szabályzatát és ellenőrzi annak betartását;
g) jóváhagyja  a  Társulat  Fegyelmi  Szabályzatát,  és  dönt  a  Fegyelmi  Bizottság  megfellebbezett 

határozataival kapcsolatban; 
h) kijelöli  azokat  a  vidéki  tagozatokat,  amelyek  a  következő  évben  az  Elnökségbe  képviselőt 

küldenek; 
i) kijelöli  a  Combinatorica  és  a  Társulat  egyéb  lapjainak  főszerkesztőit,  egyéb  kiadványainak 

szerkesztőit.
(4) A Választmányt az Elnökség évente legalább kétszer hívja össze. Össze kell hívni akkor is, ha ezt a 

Társulat tagjainak legalább negyede, vagy a Választmány tagjainak legalább fele kéri. A Választmány 
üléséről a Választmány tagjait az Elnökség írásban, a napirend közlésével, legalább 7 nappal az ülés 
előtt értesíti.

VIII. Az Elnökség

12. §

(1) Az Elnökség a Társulat ügyvezető képviseleti szerve. Foglalkozik az Alapszabály szerint hatáskörébe 
tartozó, továbbá a más társulati testületek által eléje terjesztett ügyekkel.
(2)  Az  Elnökség  összetétele:  elnök,  egy  budapesti  és  egy  vidéki  alelnök,  főtitkár,  főtitkárhelyettes, 
pénztáros,  a szakosztályok elnökei és titkárai.  Tanácskozási joggal az Elnökség ülésein részt  vesz az 
előző ciklus főtitkára, valamint a Társulat minden tiszteletbeli elnöke.
(3) A Választmány jelöli ki, hogy mely vidéki tagozatok képviselői vegyenek részt az Elnökség ülésein 
tanácskozási joggal. Megbízásuk időtartama két év.
(4) Az Elnökség 

a) vezeti a Társulat munkáját két választmányi ülés között;
b) elkészíti a Társulat éves munkatervét; 
c) megvitatja és a Választmány elé terjeszti a Társulat éves költségvetését, megállapítja a pártoló 

tagok tagsági díját;
d) gondoskodik a vezető és központi szervek határozatainak végrehajtásáról;
e) irányítja a szakosztályok, tagozatok, állandó és időszaki bizottságok munkáját;
f) figyelemmel kíséri a Társulat lapjainak szerkesztését; 
g) kiküld állandó és  időszaki  bizottságokat,  megbízottakat,  megszabja  feladataikat,  beszámoltatja 

őket tevékenységükről, és szükség esetén visszahívja tagjaikat;
h) előkészíti a Küldöttgyűlést és a Választmány üléseit;
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i) munkájáról beszámol a Küldöttgyűlésnek;
j) javaslatot tesz a Küldöttgyűlésnek és a Választmánynak a Szövetség munkájával kapcsolatban;
k) felvesz a tagozatok vezetőségének javaslatára rendes és pártoló tagokat;
l) dönt a társulati jutalmak kiosztásáról.

(5) Az Elnökség határozatai ellen 15 napon belül a Választmányhoz lehet fellebbezni.
(6) Az Elnökséget az elnök vagy a főtitkár hívja össze írásban, a napirend egyidejű közlésével.
(7) Az Elnökség szükség szerint, de kéthavonként legalább egyszer ülésezik.

13. §

(1)  A  Társulat  vezető  tisztségviselői:  az  elnök,  az  alelnökök,  a  főtitkár,  a  főtitkárhelyettes  és  a 
pénztáros.

(2) Az elnök vezeti a Társulat vezető szerveinek üléseit, képviseli a Társulatot más egyesületek, szervek 
stb.  irányában.  Felelős  a  Társulat  alapszabályszerű  működéséért.  Felelősség  terhe  mellett 
utalványozhatja a Társulat kifizetéseit.

(3) Az elnököt akadályoztatása esetén az általa felkért egyik alelnök helyettesíti.
(4) A tiszteletbeli elnökök tudományos és közéleti tekintélyükkel támogatják a Társulat tevékenységét. 

Őket  a  Küldöttgyűlés  határidő  nélkül  választja.  A  Küldöttgyűlésben  és  a  Választmányban  az  e 
szervek  választott  tagjait  megillető  jogokat  gyakorolhatják,  ill.  az  Elnökség  ülésein  tanácskozási 
joggal részt vehetnek.

(5) A főtitkár biztosítja a vezető szervek határozatainak végrehajtását,  ellátja a két elnökségi ülés között 
a  Társulat  folyamatos  ügyintézését,  elkészíti  a  vezető  szervek  elé  terjesztendő  beszámolókat, 
gondoskodik  a  Fegyelmi  Bizottság,  a  szakosztályok,  a  tagozatok,  az  állandó  és      időszakos 
bizottságok és megbízottak munkájának irányításáról és ellenőrzéséről. Képviseli a társulatot külső 
szervek  előtt.  Felelősség  terhe  mellett  utalványozhatja  a  Társulat  kifizetéseit,  és  elkészíti  a 
pénztárossal  együtt  a  Társulat  éves  költségvetési  tervét.  Akadályoztatása  esetén  főtitkárhelyettes 
helyettesíti.

(6) A főtitkárhelyettes segíti a főtitkár munkáját, és a főtitkárt akadályoztatása esetén teljes jogkörrel 
helyettesíti.

(7) A pénztáros felelősség terhe mellett intézi a Társulat pénzügyeit, utalványozza a Társulat kifizetéseit, 
elkészíti  a  főtitkárral  együtt  a  Társulat  éves  költségvetési  tervét,  valamint  a  Küldöttgyűlés  elé 
terjesztendő jelentést.  Okmányszerűen  köteles  igazolni  a  kifizetések  jogosultságát.  Működését  az 
elnök, a főtitkár és az Ellenőrző Bizottság bármikor ellenőrizheti. 

(8) Az a személy, aki olyan közhasznú szervezetnél töltött be – annak megszűntét megelőző két évben 
legalább egy évig – vezető tisztséget, amely az adózás rendjéről szóló törvény szerinti köztartozását 
nem egyenlítette ki, a szóban forgó szervezet megszűntét követő két évig nem lehet a Társulatnak 
vezető tisztségviselője. 

(9)  A  vezető  tisztségviselő,  illetve  az  ennek  jelölt  személy  köteles  valamennyi  érintett  közhasznú 
szervezetet  előzetesen  tájékoztatni  arról,  hogy  ilyen  tisztséget  egyidejűleg  más  közhasznú 
szervezetnél is betölt.

IX. A központi szervek

14. §

(1)  Az  Ellenőrző  Bizottság  a  Küldöttgyűlés  által  megválasztott  elnökből,  titkárból,  3  tagból  és  2 
tanácskozási  jogú póttagból  áll.  Nem lehet  az Ellenőrző Bizottság tagja olyan személy,  aki  vagy 
akinek a Ptk.685.§ (b) pontjában meghatározott közeli hozzátartozója, élettársa a Társulat valamely 
vezető  szervének  tagja,  a  Társulattal  munkaviszonyban  vagy  munkavégzésre  irányuló  egyéb 
jogviszonyban  áll.  Ugyancsak  nem  lehet  az  Ellenőrző  Bizottság  tagja,  aki  vagy  akinek  közeli 
hozzátartozója a Társulattól juttatásban részesül, kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető 
nem pénzbeli szolgáltatásokat, valamint a Társulat minden tagjának nyújtott, a 2. §-ban leírt célok 
szerinti  juttatásokat.  Az Ellenőrző Bizottság a  Társulat  alapszabályszerű működését  és  a  Társulat 
költségvetési  tervének  megtartását  ellenőrzi.  Betekintési  joga  van  a  Társulat  vezető  és  központi 
szerveinek,  szakosztályainak,  tagozatainak,  állandó  és  időszaki  bizottságainak  munkájába;  ezek 
ülésein tanácskozási joggal részt vehet az Ellenőrző Bizottság bármely tagja. Az Ellenőrző Bizottság 
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tagjait  rendszeresen  tájékoztatni  kell  a  Társulat  életéről.  Az  Ellenőrző  Bizottság  a  vezető 
tisztségviselőktől jelentést, a Társulat munkavállalóitól pedig tájékoztatást vagy felvilágosítást kérhet, 
továbbá betekinthet a Társulat könyveibe és irataiba, azokat megvizsgálhatja. Köteles az intézkedésre 
jogosult vezető szervet tájékoztatni és annak összehívását kezdeményezni, ha arról szerez tudomást, 
hogy a Társulat működése során olyan jogszabálysértés vagy a Társulat érdekeit egyébként súlyosan 
sértő  esemény  (mulasztás)  történt,  amelynek  megszüntetése  vagy  következményeinek  elhárítása, 
illetve  enyhítése  az  intézkedésre  jogosult  vezető  szerv  döntését  teszi  szükségessé,  valamint  ha  a 
vezető  tisztségviselők  felelősségét  megalapozó tény  merült  fel.   Az  intézkedésre  jogosult  vezető 
szervet  az  Ellenőrző  Bizottság  indítványára  harminc  napon  belül  össze  kell  hívni.  E  határidő 
eredménytelen  eltelte  esetén  az  illetékes  vezető  szerv  összehívására  az  Ellenőrző  Bizottság  is 
jogosult.  Ha  az  arra  jogosult  szerv  a  törvényes  működés  helyreállítása  érdekében  szükséges 
intézkedéseket  nem  teszi  meg,  az  Ellenőrző  Bizottság  köteles  haladéktalanul  értesíteni  a 
törvényességi  felügyeletet  ellátó  szervet.  Az  Ellenőrző  Bizottság  működéséről  beszámol  a 
Küldöttgyűlésnek.

(2)  A  Fegyelmi  Bizottság  a  Küldöttgyűlés  által  megválasztott  elnökből,  titkárból,  2  tagból  és  2 
tanácskozási  jogú  póttagból  áll.  Kidolgozza  és  a  Választmány  elé  terjeszti  a  Társulat  Fegyelmi 
Szabályzatát. Az Alapszabályt vagy a Fegyelmi Szabályzatot megszegő társulati tagok ellen fegyelmi 
eljárást indít a vezető szervek kezdeményezésére. Ezekben az ügyekben határoz, kivéve, ha kizárást 
tart szükségesnek; erre a Választmánynak tesz javaslatot. Határozatai ellen 15 napon belül halasztó 
hatállyal lehet a Választmányhoz fellebbezni. 

X. A szakosztályok

15. §

(1) A Küldöttgyűlés a Társulat nagyobb, állandó feladatainak önálló intézésére szakosztályokat létesít. A 
szakosztályok  a  szakterületi  adottságoknak  megfelelő  tagokat  tömörítik,  és  ellátják  a  Társulat 
céljainak  megfelelő  előadások,  kollokviumok,  vándorgyűlések,  ankétok  stb.  szervezésével 
kapcsolatos teendőket.

(2)  A  szakosztályokat  a  Küldöttgyűlés  által  megválasztott  elnökből,  alelnökökből  és  titkárból  álló 
vezetőség irányítja. Működésüket az Ügyrend szabályozza.

(3) A szakosztály vezetősége munkájáról évente legalább egyszer beszámol az Elnökségnek.
(4) A Társulatban a következő szakosztályok működnek: tudományos szakosztály, oktatási szakosztály, 

matematika alkalmazásai szakosztály.

XI. A tagozatok, helyi csoportok

16. §

(1) A Választmány tagozatokat létesíthet ott, ahol erre igény merül fel, működési területük kijelölésével. 
(2)  A  tagozat  működési  területén  helyi  csoportokat  alakíthat.  Működési  területüket  kijelöli,  és 

tevékenységüket irányítja. 
(3)  A tagozatok  működését  –  amennyiben  a  tagozati  Ügyrend másképp nem rendelkezik  –elnökből, 

alelnökökből és titkárból álló vezetőség irányítja. Ezeket maga a tagozat választja meg három évre. A 
vezetőségválasztás módját az Ügyrend szabályozza. A vezetőség a tagozat munkájáról időközönként 
beszámol az Elnökségnek.

XII. A testületek határozatképessége

17. §

(1)  A  Társulat  bármely  testületének  határozatképességére  vonatkozó  alábbi  szabályokat  a  testület 
ülésének teljes időtartamára alkalmazni kell.

(2) A küldöttválasztó értekezletek a megjelentek számára való tekintet nélkül határozatképesek. 
(3) A Társulat  minden egyéb testülete akkor határozatképes,  ha a testület  ülésén jelen van a  testület 

szavazati joggal rendelkező tagjainak több, mint a fele.
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(4) Határozatképtelenség esetén a testületet 30 napon belül újabb ülésre kell összehívni. Ennek tárgy-
sorozatán az ülésen elintézetlenül maradt napirendi pontok szerepelnek. Ez az ülés mindenképpen 
határozatképes.

XIII. Határozathozatal

18. §

(1) A testületek határozataikat általában nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel hozzák. Az Ügyrend 
által  meghatározott  esetekben  elrendelhető  titkos  szavazás  is.  Ugyancsak  az  Ügyrend  szabályai 
alkalmazandók szavazategyenlőség esetén. 

(2) A Küldöttgyűlés a 8. § (2) bekezdés a) pontjában felsorolt kérdésekben kétharmados többséggel dönt, 
és  a  döntés  érvényességéhez  az  is  szükséges,  hogy  a  9.  §  szerint  megválasztott  teljes 
küldöttlétszámnak legalább a fele megszavazza a javaslatot.

(3) A testületek határozataiban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek a Ptk. 685. § (b) pontja 
szerinti  közeli  hozzátartozója,  élettársa  a  határozat  alapján  kötelezettség  vagy  felelősség  alól 
mentesül, a Társulat bárki által igénybe vehető szolgáltatásain túlmenő juttatásban részesül, illetve a 
határozat  tárgyában  személy  szerint  közvetlenül  érdekelt.  (Választásokra  ez  a  rendelkezés  nem 
vonatkozik.)

(4) A testületek határozatai ellenkező rendelkezés híján az ülés napján lépnek hatályba.

XIV. Választások

19. §

(1)  A  tagozat  vezetősége  által  felkért  jelölőbizottság  javaslatot  tesz  a  küldöttválasztó  értekezleten 
megválasztandó küldöttekre. További jelöltekre a tagozat bármely tagja tehet javaslatot az Ügyrend 
szabályai szerint. 

(2) A Küldöttgyűlésen megválasztandó tisztségviselőkre a Választmány által felkért jelölőbizottság tesz 
javaslatot. Lehetőséget kell adni arra, hogy a küldöttek a jelölőbizottság javaslatát kiegészítsék az 
Ügyrend előírásai szerint. 

(3) A választások titkosak. A Küldöttgyűlésen a szavazólapra új név is beírható, az Ügyrendben leírtak 
szerint.

(4) A választások részletes lebonyolításának módját a Társulat Ügyrendje szabályozza.

XV. A Társulat kiadványai

20. §

(1)  Céljainak  hathatósabb  előmozdítására  a  Társulat  tudományos,  didaktikai,  népszerűsítő  vagy 
kultúrpolitikai  kérdéseket  elemző  kiadványokat,  füzeteket,  könyveket,  folyóiratokat  szerkeszthet, 
adhat ki.

(2) A Társulat lapjainak főszerkesztőit a Választmány jelöli ki (közös kiadvány esetén a többi érdekelt 
féllel  egyeztetve),  a  többi  szerkesztőt  az  Elnökség  jóváhagyásával  a  főszerkesztők.  Egyéb 
kiadványokhoz is a Választmány jelöli ki a szerkesztőt. Feladatukat az Ügyrend vagy a kiadvány 
működési szabályzata határozza meg. 

XVI. A Társulat titkársága

21. §

(1) A Titkárság dolgozói a Társulat alkalmazottai. A Titkárságot a Társulat igazgatója vezeti (a beosztás 
angol neve: Executive Director).  Az igazgatót az Elnökség, munkatársait  az igazgató alkalmazza. 
Ennek megfelelően a  munkáltatói  jogokat  az igazgató esetében az  Elnökség,  a  többi  alkalmazott 
esetében  az  igazgató  gyakorolja.  A  titkárság  munkatársai  látják  el  a  Társulat  határozatainak 
végrehajtásával kapcsolatos folyamatos ügyintéző- és szervező-munkát. 

(2) Munkájáért a titkárság a Társulat Elnökségének felelős.
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(3) A titkárság munkáját a Társulat főtitkára közvetlenül irányítja.

XVII. A Társulat pénzgazdálkodása

22. §

(1) A Társulat jövedelmének forrásai: 
a) a rendes és pártoló tagok által fizetett tagdíjak;
b) az állami szervek által – esetleg a Szövetségen keresztül biztosított – pénzügyi támogatás;
c) a Társulat kezelésében levő alapítványok kamatai;
d) a Társulat rendezvényeire befizetett hozzájárulások;
e) egyéb bevételek.

(2) A Társulat pénzgazdálkodását éves költségvetés alapján végzi.
(3) A Társulat vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak megvalósítása érdekében, azokat nem 

veszélyeztetve végez.
(4)  A  Társulat  önálló  gazdasági  egységként  működteti  az  Erdős  Központot.  Az  Erdős  Központ 

gazdálkodásának irányítását és ellenőrzését az Erdős Központ Felügyelőtanácsára ruházza.
(5) A Társulat önálló gazdasági egységként működteti a Combinatorica folyóiratot.  Működtethet más 

önálló gazdasági egységeket is (egyéb folyóirat, nyomda stb.), esetleg társtulajdonban. Minden ilyen 
egységnek saját  működési  szabályzata van.  Ezek az egységek elkülönített  számlát kapnak,  amely 
felett  az  egység  vezetői  rendelkeznek.  A  Társulat  felügyeli  az  önálló  gazdasági  egységek 
működésének törvényességét.

(6) A Társulat gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt az Alapszabályban meghatározott 
tevékenységekre fordítja.

XVIII. Vegyes rendelkezések

23. §

(1)  Mindazokban  a  kérdésekben,  amelyekről  a  Társulat  Alapszabálya  nem  rendelkezik,  a  Társulat 
Ügyrendjét és Fegyelmi Szabályzatát kell figyelembe venni.

(2) A jelen Alapszabály hatályba lépése után a korábbról visszamaradt elintézetlen ügyekben is a jelen 
Alapszabály szerint kell intézkedni.

(3) A Társulat szolgáltatásait bárki igénybe veheti.

       Záradék

Ez az Alapszabály az 1966. július 1-én jóváhagyott Alapszabály többször módosított változata, melyet a 
Bolyai János Matematikai Társulat Küldöttgyűlése 2009. április 25-én fogadott el. 

Hatályba lépett: 2009. április 25-én 
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